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O Servico Jesuita aos Refugiados

€ uma obra jesuita, fundada em 1980,
e atualmente presente em cerca

de 50 paises. Em Portugal, prestamos
apoio em areas como a acao social,
psicolégica, médica, juridica, na procura
de emprego e formacao, e dispomos
de um centro de acolhimento para
imigrantes e refugiados. O JRS é ainda
responsavel pelo Secretariado Técnico
da Plataforma de Apoio aos Refugiados
(PAR) e pelo acompanhamento técnico
no Centro de Acolhimento Temporario
de Refugiados da Camara Municipal

de Lisboa.




O gabinete de emprego
tem como objetivo facilitar
a integracao no mercado
de trabalho da populacao
que serve e promover
a igualdade de oportunidades,
focando-se, sobretudo,
na prospecao do
mercado de trabalho,
no encaminhamento
e orientacao profissional
e no acompanhamento
de utentes e empregadores.
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PROSPECAO

ENCAMINHAMENTO
E ORIENTACAO
PROFISSIONAL

ACOMPANHAMENTO

Atividade principal do gabinete de emprego,

considerando a necessidade premente de aumentar

em numero e diversidade as ofertas de trabalho disponiveis.
Inclui a consulta de anuncios de emprego, a seleccdo

de empresas para possiveis parcerias, a divulgacdo da bolsa de
candidatos do JRS, a angariacdo de ofertas de trabalho e/ou
formagdo em contexto de trabalho, entre outras.

Processo de matching profissional, mediante a definicdo
de perfis profissionais, a andlise de CVs e entrevistas
telefénicas e presenciais com os utentes.

Simultaneamente, cruza toda essa informacdo com
a caracterizacdo detalhada das ofertas de empregos
angariadas, agilizando as entrevistas entre as partes.

Acompanhamento dos encaminhamentos realizados, quer
com os migrantes, quer com os empregadores que admitam
colaboradores encaminhados pelo JRS, a fim de acompanhar
a evolucdo do processo de integracdo profissional.




CUIDADOS A IDOSOS / DEPENDENTES

SERVICO DOMESTICO

ACOMPANHAMENTO DE CRIANCAS

RESTAURACAO

HOTELARIA

CONSTRUCAO CIVIL

OUTRAS




20 - 55 ANOS

80% F e 20% M
PROCURAM MELHORIA DAS CONDICOES DE VIDA
ALTAMENTE MOTIVADOS

DISPONIBILIDADE PARA O TRABALHO/FORMACAO

#5  DIPLOMA &




O JRS é uma entidade formadora
certificada pela DGERT (Diregcao-geral
do Emprego e das Relacdes

de Trabalho).

As acdes que desenvolvemos
visam a aprendizagem por parte
do migrante de varias ferramentas
gue lhe vao permitir ser melhores
colaboradores — nomeadamente:

- lingua portuguesa

- interculturalidade

- desenvolvimento humano e
espiritual

- gestao de tempo
- trabalho em equipa

- formagao em contexto de
trabalho

- areas socioprofissionais




Facga parte da nossa rede
de empregadores!

Enriquec¢a os Recursos Humanos da
sua empresa ao mesmo tempo que
colabora com uma causa social.

Vantagens:
- Processo de recrutamento personalizado

- Formacao dos candidatos a medida das
necessidades da empresa

- Acompanhamento técnico e tutoria
durante todo o processo

- Boa pratica de responsabilidade social
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“As trabalhadoras que me encaminharam sdao muito simpaticas,
dedicadas e correspondem ao perfil que pretendia. Penso que o
gabinete de emprego funciona bem e oferece servicos que fazem
falta. E o mais importante é que adequa o perfil dos candidatos.
Penso continuar a recorrer a vocés.”

Maria da Gloria Saalfeld, Diretora Centro Social Paroquial da Pena

“Mais do que conceder uma oportunidade de trabalho, quisemos
contribuir ativamente para fazer a diferenca na vida de cada um dos
jovens migrantes, complementando o processo de desenvolvimento

pessoal conduzido pelo JRS.”

Susana Correia de Campos, Head of Corporate Employee Relations na
Jerénimo Martins

Adaptaram-se muito bem a casa, sao sensatas e tém muita vontade
em aprender.

Os utentes gostam muito delas, mesmo quando nao compreendem a
lingua, porque sdo doces e demonstram vontade de se integrar.”

Isabel Vaz Braga, Diretora Lar Nossa Senhora da Vitoria
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CONTACTE-NOS! [
® 1750-342 Lisboa
21755 27 90
www.jrsportugal.pt

facebook.com/jrsportugal.pt
jrs@jrsportugal.pt

Susana Santos

Gabinete de Emprego
susana.santos(djrsportugal.pt
934006050

217552790




